
 

 
 

 

 

 

 

Contractul prin natura sa este un pact intre doua sau mai multe persoane pentru a obtine 

anumite rezultate. 

Deci contractul formativ care vrea sa se stabileasca in scoala este acela intre profesori, 

parinti si elevi; scopul COMUN este acela al educatiei, instructiei si al formarii copiilor. 

Pentru ca acest contract sa poata urmarii rezultatele prestabilite este necesar ca toti 

contractantii sa se angajeze in a respectara clauzele adecvandu-le prin propriile 

comportamente pentru o buna functionare a Institutului in respectul drepturilor si libertatilor 

fiecaruia. 

IInn  ssppeecciiaall  pprrooffeessoorriiii  ssee  aannggaajjeeaazzaa  ssaa: 

��  ilustreze oferta formativa a scolii si programa educativo- didactica a fiecarei clase intr-o 

specifica reuniune a clasei ce se va desfasura inainte de lunile octombrie/noembrie al 

fiecarui an scolar in curs si de a furniza o copie parintilor care o vor cere si 

reprezentantilor clasei; 

��  expliciteze strategiile si metodologiile educative care se vor pune in act in cursul anului 

scolar; indice instrumentele de control care vor fi adoptate in cursul perioadei educative; 

��  indice criteriile esentiale in baza carora vor fi redactate evaluarile quadrimestriale si cele 

finale; 

��  comunice familiei modalitatile prin care vor fi date temele pentru acasa copiilor si sa 

concordeze  modul in care se vor desfasura; 

��  comunice/concordeze modul operativ de folosire a materialelor didactice si a cartilor din 

partea elevilor (chiar si pentru a evita ingreunarea ghiozdanelor); 

��  evalueze initiativele si propunerile avansate de catre parintii elevilor si sa motiveze 

eventuale raspunsuri negative; 

��  comunice familiilor avizele scolii, mentionari referitoare la insusirea cunostintelor si  

comportamentul elevilor; 

��  ofere parintilor parcursuri rapide pentru colcvii si comunicari urgente; 

��  comunice elevilor obiectivele, motivatiile si parcursurile care vor fi intreprinse pentru  

lucrul in clasa si acasa, pentru a favoriza in sens pozitiv sinele si propriile progrese; 

��  mentina secretul profesional in cazurile si modalitatile prevazute de catre lege; 

��  desfasoare lectiile cu profesionalitate si punctualitate; 
��  vegheze asupra comportamentelor si asupra sigurantei elevilor in toate activitatile si 

ambientele scolii. 

��  creeze o clima de incredere reciproca, stima si colaborare cu elevii si intre elevi si cu 

familiile. 

 

Pretind in schimb respectul proprei persoane si a propriei profesionalitati din partea 

tuturor componentilor comunitatii scolare, respectul si tutelarea propriei demnitati 

profesionale. 

EElleevvuull  vv--aa  ttrreebbuuii  ssaa  ssee  aannggaajjeezzee  iinn  aa: 

��  executa cu silinta lucrarile scolare; 
��  respecta orarele scolare si sa fie puntual; 
��  avea fata de Dirigente Scolastico, de profesori, de tot personalul si de colegi un limbaj, o 

atitudine si un mod de a se imbraca in acord cu o corecta convietuire civila; 

��  respecta regulile scolii si acelea stabilite cu invatatorii in fiecare clasa 
��  respecta materialele si mobilierul scolar; 

��  respecta toate obligatiile derivate din statutul de scolar; 
��  avea intotdeauna cu sine toate materialele necesare pentru lectii si carnetul. 

 

 

PPaarriinnttiiii  ssee  aannggaajjeeaazzaa  ssaa::  

��  puna copii in pozitia de a respecta angajamentele care prin frecventarea scolii se iau; 

IINNSSCCRRIIIINNDDUU--VVAA  LLAA  SSCCOOLLIILLEE  DDIINN  CCIIRRCCAA  NNRR..  44°°  VVAA        

IINNSSUUSSII--TTII  PPRREECCIISSEE  IINNDDAATTOORRAARRII  

CCOONNTTRRAACCTTUULL  FFOORRMMAATTIIVV  



��  stabileasca raporturi regulate si corecte cu profesorii, colaborand la construirea unui climat 

de incredere reciproca si de o sustinere efectiva; 

��  fie punctuali;permita absente doar pentru motive reale si sa reduca cat mai mult posibil 

intrarile si iesirile in afara orarului scolar; 

��  verifice zilnic comunicarile scoala-familie; 

��  controleze executarea temelor de acasa, fara a substituii fii/cele, dar incurajandu-i si 

responsabilizandu-i sa-si organizeze timpul si ocupatiile extrascolare; 

��  participe in mod regulat si activ la reuniunile prevazute cu profesorii (colocvii si 

ansambluri) si la initiativele de formare si informare, chiar cu interventia unor experti, 

propusi de scoala, 

��  favorizeze participarea fiilor la toate activitatile programate de catre scoala; 

��  se ingrijeasca de igiena si imbracamintea decenta a fiilor; 

��  accepte cu seninatate si spirit de colaborare eventuale mustrari sau masuri de prevedere  

disciplinare pe seama fiului/cei, cu scopul maturizarii sale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


